续签聘用合同流程
	人事处下发聘用合同到期教职工名单



	部门通知当事人并征询续签意见


	双方达成续签合同意向，当事人填写“续签聘用合同申请表” 



	当事人进行述职，部门聘用小组作出是否续聘决定



	“续签聘用合同申请表”返回人事处，人事处审核后通知当事人办理续签合同手续



	结束

















