高级专家延聘流程

	人事处统计年度到达退休或延退年龄人员名单



	符合学校延退条件的高级专家填写“高级专家延长退休年龄申请表”


	部门提供初始意见，汇总后报人事处



	科研、教务、组织部等职能部门分类考核后送人事处汇总 



	报院长办公会议审议



	报上海市教委审批



	审批结果通知学院，学院通知申请人

















