专业技术职务晋升流程


                                                      中级

                                                         
高级


          通过                     





通过






人事处发布专业技术岗位职务晋升通知





提交人事处审核，学校学术技术委员会资格审定：申报材料和申报资格的审查、破格考察、网上公示教师情况表





个人申请、提交二级学院初审（思想政治、教育教学能力以及科研水平审核）、公示名单





缴纳评审费








学术水平与技术能力评议（请专家评议论文、专著等科研成果）





二级学院（部）聘任领导小组提出聘任意见





校岗位聘任委员会投票提出中、高级职务晋升聘任人员名单





提交人事处审核








二级学院（部）聘任领导小组提出聘任意见、公示拟聘名单一周








校长聘任


 











